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DENOMINACIÓN: MOVIMIENTO SOCIALISTA DE LOS TRABAJADORES

FORMA JURÍDICA: PARTIDO POLÍTICO

DOMICILIO: San Luis 519 - SAN MIGUEL  DE TUCUMÁN

CUIT: 30-71024724-9
 
ACTIVIDAD PRINCIPAL: ORGANIZACIÓN POLITICA DEL DISTRITO ELECTORAL TUCUMÁN

EJERCICIO ECONOMICO Nº 6

INICIADO EL:  01 DE ENERO DE 2012
FINALIZADO EL: 31 DE DICIEMBRE DE 2012

PERSONERÍA: Autorización para funcionar por el Juzgado Federal con Competencia Electoral de Tucumán
el 30/07/2007

ESTADOS CONTABLES POR EL EJERCICIO CERRADO EL:
31/12/2012
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Movimiento  Socialista de los  Trabajadores
DISTRITO TUCUMÁN

Saldos al Saldos al
ACTIVO 31/12/2012 31/12/2011
ACTIVO CORRIENTE
Caja y Bancos (nota 2.1) 2.496,03       589,48          
Créditos (nota 2.2) 2.035,71       2.263,81       

Total Activo Corriente 4.531,74       2.853,29       
Total del Activo 4.531,74       2.853,29       

PASIVO
PASIVO CORRIENTE
Proveedores (nota 2.3) 800,00          
Deudas Financieras (nota 2.3) 9.000,00       9.000,00       

Total del Pasivo 9.800,00       9.000,00       

PATRIMONIO NETO ( s/ estado respectivo) (3.004,45)     (6.146,71)     
Total Pasivo y Patrimonio Neto 6.795,55       2.853,29       

Estados Contables AL 31/12/2012
Correspondientes al ejercicio Nº 6 del 01/01/2012 al 31/12/2012

Comparativo con el ejercicio anterior 

ESTADO DE SITUACIÓN PATRIMONIAL AL 31/12/2011

 
 
 
 
Firmado para su identificación 
El dictamen del auditor se presenta en hoja aparte 
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Movimiento  Socialista de los  Trabajadores
DISTRITO TUCUMÁN

Saldos al Saldos al
31/12/2012 31/12/2011

RESULTADO ORDINARIOS

RECURSOS
Para fines generales (anexo 1) 13.591,18     6.594,39       
Para fines específicos electorales  -               -               

Total Recursos 13.591,18     6.594,39       
GASTOS
Gastos para Desenvolvimiento Institucional ( anexo 1) (10.448,92)   (9.683,63)     
Gastos de Campañas Electorales  -               -               

Total Gastos (10.448,92)   (9.683,63)     

 Superávit/Déficit al final del ejercicio 3.142,26       (3.089,24)     

Estados Contables AL 31/12/2012
Correspondientes al ejercicio Nº 6 del 01/01/2012 al 31/12/2012

Comparativo con el ejercicio anterior

ESTADO DE RECURSOS Y GASTOS 

 
 
 
 
 
Firmado para su identificación 
El dictamen del auditor se presenta en hoja aparte 
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Movimiento  Socialista de los  Trabajadores
DISTRITO TUCUMÁN

Capital

Fondos para
fies 

específicos TOTAL

Déficit / Superávit al inicio del ejercicio No hay No hay No hay (6.146,71)     (6.146,71)     (3.057,47)     
Déficit del Ejercicio 3.142,26       3.142,26       (3.089,24)     

Patrimonio Neto al final del ejercicio (3.004,45)     (3.004,45)     (6.146,71)     

Estados Contables AL 31/12/2011
Correspondientes al ejercicio Nº6 del 01/01/2012 al 31/12/2012

Comparativo con el ejercicio anterior
ESTADO DE EVOLUCIÓN DEL PATRIMONIO NETO  al 31/12/2012

Superávi/ 

Déficit 

acumulados

Saldos al 

31/12/2012

Saldos al 

31/12/2011

Aportes de los asociados

 
 
 
 
 
Firmado para su identificación 
El dictamen del auditor se presenta en hoja aparte 
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Movimiento  Socialista de los  Trabajadores
DISTRITO TUCUMÁN

Saldos al Saldos al
31/12/2012 31/12/2011

Variación del efectivo

Efectivo al inicio del ejercicio 589,48          3.678,72       
Efectivo al cierre del ejercicio 2.496,03       589,48          
Disminución /Aumento  de efectivo 1.906,55       (3.089,24)     

Causas de la variación del Efectivo

ACTIVIDADES OPERATIVAS

Aumentos  del Efectivo
Cobrado por aAportes Públicos 6.745,47       6.324,39       
Cobrado por aportes de Personas Físicas 4.810,00       270,00          

11.555,47     6.594,39       
Disminucion  del Efectivo
Gastos Para Desenvolvimiento Institucional pagados 9.648,92       9.683,63       
Pago de Deudas -               -               

9.648,92       9.683,63       

Disminución /Aumento  de efectivo 1.906,55       (3.089,24)     

ESTADO DE FLUJO DE EFECTIVO

Estados Contables AL 31/12/2012
Correspondientes al ejercicio Nº 6 del 01/01/2012 al 31/12/2012

Comparativo con el ejercicio anterior 

 
 
 
 
 
 
Firmado para su identificación 
El dictamen del auditor se presenta en hoja aparte 
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Movimiento  Socialista de los  Trabajadores
DISTRITO TUCUMÁN

ANEXO 1

Saldos al Saldos al
31/12/2012 31/12/2011

RECURSOS PARA FINES GENERALES
Recursos para desenvolvimiento institucional
Aportes Públicos FPP (nota 2.4) 8.621,46       5.989,91         
Aportes DINE p/ gastos bancarios 159,72          334,48            
Contribuciones de Personas Físicas (nota 2.5) 4.810,00       270,00            

Total de Recursos 13.591,18     6.594,39         

GASTOS GENERALES DE ADMINISTRACIÓN
Gastos  para desenvolvimiento institucional
Cursos de Capacitación para actualizacion y formación (anexo 2) 1.429,90       771,74            
Cursos de Capacitación para menores de 30 años (anexo 2) 2.624,00       570,33            
Teléfono -               1.997,52         
Movilidad y viáticos 1.368,39       2.310,14         
Gastos varios 1.826,53       2.260,75         
Gastos Bancarios 1.813,72       1.183,15         
Librería 1.386,38       590,00            

Total de Gastos 10.448,92     9.683,63         

RECURSOS Y GASTOS GENERALES  PARA DESENVOLVIMIENTO INSTITUCIONAL 
correspondientes al ejercicio Nº 6  del 01/01/2012  al 31/12/2012

comparativo con el ejercicio anterior

 
 
 
 
 
Firmado para su identificación 
El dictamen del auditor se presenta en hoja aparte 
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Movimiento  Socialista de los  Trabajadores
DISTRITO TUCUMÁN

ANEXO 2
correspondientes al ejercicio Nº 6  del 01/01/2012 al 31/12/2012  

“ACTIVIDADES DE CAPACITACIÓN PARA LA FUNCIÓN PÚBLICA, FORMACIÓN DE DIRIGENTES E 
INVESTIGACIÓN” 

Anexo de la Acordada CNE N°47/12 
 

I. DESCRIPCIÓN DE LAS ACTIVIDADES 
El partido Movimiento Socialista de los Trabajadores realiza un Curso con el objetivo de formar a sus cursantes en el 
conocimiento teórico de la actividad sindical y su desarrollo histórico, así como también dotarlos de las herramientas 
legales utilizadas en el derecho colectivo del trabajo. Los sindicatos como organización. La lucha sindical. Las luchas por 
salario y mejores condiciones laborales.  

 
A) Para MAYORES 

Fecha Lugar Actividad 
Del 1 al 31 de 
Agosto 

Sede Partidaria Tucumán Clases teóricas y prácticas 

 
B) Para MENORES 

Fecha Lugar Actividad 
Del 1 al 31 de 
Julio 

Sede Partidaria Tucumán Clases teóricas y prácticas 

 
• Docentes 

Nombre y Apellido Categoría Actividad 
Dra. Mariana Chiacchio Docente Curso de Formación en Derecho y Actividad 

Sindical 
 

• Temario 
Nombre de la Actividad: Curso de Formación en Derecho y Actividad Sindical 
 
Temario desarrollado:  

Primera parte: 
• Los sindicatos 
• El sindicato en la época imperialista 
• Burocracia sindical 
• Estructura legal sindical argentina 
• Reconocimiento de los sindicatos 
• Facultades de los sindicatos con personería gremial 
• Comisiones internas. Cuerpo de delegados 
• Requisitos para ser dirigente gremial 
• El patrimonio de los sindicatos 
• Derecho a la estabilidad de los dirigentes sindicales 
• Estabilidad de los delegados y miembros de comisiones internas 
• Estabilidad de los candidatos en elecciones sindicales 
• Excepción al derecho a la estabilidad. Consecuencias de su violación 
• Prácticas desleales 
• Elección de autoridades 
 

Segunda parte: La lucha sindical 
• Huelga 
• Lucha individual y colectiva por el salario 
• Significado de la huelga 
• Solidaridad de clase 
• Conciencia política: el Estado y las leyes 
• Huelga económica y huelga revolucionaria 
• Huelga general y huelgas parciales 
• Otras medidas de fuerza 
• La huelga y el Estado 
• Calificación de la huelga 
• Efectos sobre los contratos de trabajo 
• Normas legales sobre la huelga. Ley de conciliación y arbitraje 14.786 y provincial 10.149 
• Ley 20.638 de arbitraje obligatorio (derogada). Antecedente de una legislación anti obrera 

 
Tercera parte: Convenios colectivos 

• Recesión y salario 
• Inflación y salario 
• Salario nominal y social 
• Globalización y salarios 
• Significación política de los convenios colectivos 
• Efectos del convenio colectivo 
• Ultra actividad de las convenciones colectivas 
• Convenio de empresa y convenio PYME 
• Reestructuración productiva y procedimiento preventivo de crisis de empresas 

Objetivos: Introducir a los cursantes en el análisis teórico y práctico de las políticas sindicales, sus herramientas legales y 
su desarrollo histórico. 

 
II. PARTICIPANTES. 

 Mayores de 30 años 
Actividad: Cursantes 
Nombre Apellido Nº de doc. de identidad Fecha de Nacimiento 

Jorge Luis Acosta 27.961.653 06/04/1980 
Maria Cristina Romero 12.597.360 13/07/1958 
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Maria Deolinda Chavez 33.756.616 18/12/1971 
Viviana Veronica Chavez 25.004.319 25/01/1976 
Juan Eduardo Diaz 27.206.748 20/03/1979 
Graciela Espildora 16.458.428 08/01/1962 
Osvaldo Alfredo Gallo 10.982.494 23/08/1953 
Jose Americo Garcia 16.458.866 12/08/1963 
Graciela Gimenez 14.961.303 16/06/1961 
Cristina Mirta Medina 13.312.141 19/07/1973 

 
 Menores de 30 años 

Actividad: Cursantes 
Nombre Apellido Nº de doc. de identidad Fecha de Nacimiento 

Ana Maria Acevedo 34.910.154 15/09/1990 
Gabriel Antonio Acevedo 37.551.122 27/10/1993 
Claudio Ernesto Acosta 35.810.758 30/06/1992 
Jonathan Gonzalo Acosta 36.550.844 06/07/1993 
Lucas Santiago Alvarado 37.500.195 16/06/1993 
Blanca Dora Alvarez 37.191.184 14/08/1992 
Eric Hernan Cabral 35.810.995 08/12/1992 
Natalia Susana Brito 33.164.987 14/03/1990 
Rolando Joel Castillo 37.656.778 07/10/1993 
Jesica Lorena Caballero 35.872.944 24/07/1991 

 
III. FONDOS DESTINADOS 

A) Para MAYORES. 
Actividad Total de Fondos destinados Para menores de 30 

años 
Curso de Formación en Derecho y Actividad 
Sindical 

$1.429,90 NO 

 
B) Para MENORES 

Actividad Total de Fondos destinados Para menores de 30 
años 

Curso de Formación en Derecho y Actividad 
Sindical 

$2.624,00 SI 

 
A) Para MAYORES 

Actividad: Curso de Formación en Derecho y Actividad Sindical 

Rubro o Concepto del Gasto Importe 
Envios $105,00 
Mercaderias varias $318,80 
Librería $206,10 
Fotocopias $800,00 

Total de gastos de la Actividad $1.429,90 
 

B) Para MENORES 
Actividad: Curso de Formación en Derecho y Actividad Sindical 

Rubro o Concepto del Gasto Importe 
Viaticos $1.824,00 
Impresiones $800,00 

Total de gastos de la Actividad $2.624,00 
 

IV. FONDOS PÚBLICOS PERCIBIDOS 
Aporte para desenvolvimiento institucional 

Período de asignación Fecha de percepción Importe percibido 
FPP 2012 10/05/2012 $6.585,75 
Total percibido en el ejercicio  $6.585,75 

 
Porcentajes del art. 12 de la ley 26.215 Importe 

20% del total cobrado en el período (2) $1.317,15 
30% destinado a menores de 30 años $395,14 

 
V. TOTAL DE FONDOS QUE DEBIERON DESTINARSE A CAPACITACIÓN EN EL EJERCICIO 

Montos a destinar a capacitación Importe 
20% del total cobrado en el período  $1.317,15 
TOTAL $1.317,15 

 
 
 
VII. FIRMANTES 
 
 
 
…………………………                                                                 ……………………… 
Presidente      Tesorero 
Aclaración: Aclaración:     

 
Firmado para su identificación 
El dictamen del auditor se presenta en hoja aparte 
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Movimiento  Socialista de los  Trabajadores
DISTRITO TUCUMÁN

NOTAS A LOS ESTADOS CONTABLES 
correspondientes al ejercicio Nº6  del 01/01/2012 al 31/12/2012
comparativo con el ejercicio 

NOTA 1- NORMAS CONTABLES
Las normas contables más significativas aplicadas son las siguientes.

1.1 Modelo de presentación de los estados contables
Los estados contables han sido preparados según los lineamientos de las Resoluciones
Técnicas Nos. 8 y 11 de la Federación Argentina de Consejos Profesionales de Ciencias

1.2 Consideración del Efecto de la Inflación
Los Estados Contables han sido preparados en moneda homogénea.
Para ello, se ha seguido lo dispuesto en la Resolución 287/03 de la F.A.C.P.C.E.
que establecen la discontinuidad del ajuste para reflejar las variaciones en el poder adquisitivo de la moneda a partir 
del 1 de Octubre de 2003.

1.3 Criterios de valuación
1.3.1. Las cuentas de CAJA y BANCOS,  CRÉDITOS y DEUDAS por tratarse de saldos en pesos sin 
          cláusula de ajuste y que no devengan intereses, han sido valuados a su valor nominal.

Saldos al Saldos al
NOTA 2 -COMPOSICIÓN DE RUBROS Parciales 31/12/2012 31/12/2011

2.1 Caja y Bancos
Caja 2.271,44      106,64          
Bco Nacion  Cta. Cte 216/87 224,59         482,84          

2.496,03      589,48          
2.2 Créditos

F.P.P. a recibir Disp 227/12
Aporte Extr Est. Nacional p/ Campaña a Recibir (Presidente 2007) 2.035,71      2.263,81       

2.035,71      2.263,81       
Total activo 4.531,74      2.853,29       

2.3 Deudas
Proveedores
Balbi S.A. 800,00         
Deudas Financieras
Préstamos a Reintegrar a MST Distrito  Bs. As 9.000,00      9.000,00       

Total Pasivo 9.800,00      9.000,00       

2.4 Aportes Públicos F.P.P.
Disp 51/2012 6585,75
Dsip 227/2012 2035,71 8.621,46      

2.5 Contribuciones y Donaciones de Personas Físicas
Burgos, Claudio DNI 23.654.031                              2011

08/02/2011 100,00         
02/03/2011 100,00         
30/03/2011 70,00           270,00          

270,00         
 Burgos, Claudio DNI 23.654.031                           16/07/2012 1.000,00      

24/08/2012 810,00         

1.810,00      
Di Cola,  Estela DNI 13.431.663 1.000,00      
Aguirre, Marcos DNI 28.532.243 1.000,00      
Alberstein, Benjamin DNI 4.493.277 1.000,00      4.810,00      

 
 
 
 
 
Firmado para su identificación 
El dictamen del auditor se presenta en hoja aparte 

 


